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Bei der Landesfeuerwehr- und Katastrophenschutzschule Sachsen (LFS) ist die Stelle 

der Leiterin oder des Leiters der Abteilung Querschnittsaufgaben  

zum 1. April 2025 unbefristet zu besetzen. 

Sie wollen Verantwortung für das Gemeinwohl tragen, eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

spannenden Aufgabengebiet an einem krisensicheren Arbeitsplatz wahrnehmen und die Zukunft un-

seres Landes mitgestalten? Dann bewerben Sie sich jetzt! 
 

Was Sie bei uns machen: 

Gesucht wird ein kluger Kopf mit Interesse, sich in ein vielseitiges Aufgabengebiet einzuarbeiten. Mit 

einem Einarbeitungsplan und Fortbildungen begleiten wir Ihren Einstieg in die neuen Aufgaben. 

Als Abteilungsleiter (m/w/d) tragen Sie Verantwortung für die Abteilung Querschnittsaufgaben mit den 

Referaten Allgemeine Verwaltung und Lehrgangsorganisation. Sie sind Vorgesetzter der ca. 35 Be-

diensteten der Abteilung. Außerdem obliegt Ihnen die Bearbeitung von Grundsatzangelegenheiten 

aus den Bereichen Personal, Organisation, Innerer Dienst und Haushalt. Zu Ihrem Aufgabenbereich 

gehören weiterhin die Rechtsangelegenheiten der LFS sowie die Erarbeitung von Stellungnahmen 

zu Gesetz- und Verordnungsentwürfen sowie von Verwaltungsvorschriften. Schließlich nehmen Sie 

die Aufgaben des Anordnungsbefugten nach der Verwaltungsvorschrift zur Sächsischen Haushalts-

ordnung, des Ansprechpartners für Anti-Korruption und des Datenschutzbeauftragten der LFS wahr.  

Die Funktion erfordert ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Konfliktfähig-

keit, Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermögen sowie ausgeprägtes Organisations- und 

Verhandlungsgeschick. Außerdem werden überdurchschnittlich ausgeprägte kommunikative Fähig-

keiten und Führungskompetenzen erwartet. 

Der Dienstposten ist grundsätzlich für eine Teilzeitbeschäftigung in geringem Umfang geeignet.  

Einsatzort: 
Elsterheide OT Nardt 

Eintrittsdatum: 
1. April 2025 

Beschäftigungsart: 
Vollzeit, Teilzeit in geringem 
Umfang möglich 

Bewerbungsfrist: 
10. Januar 2025 

Kennziffer: 
1516 

https://pixabay.com/users/holgersfotografie-47038/?utm_source=link-attribution&utm_medium=referral&utm_campaign=image&utm_content=277558
https://pixabay.com/users/holgersfotografie-47038/?utm_source=link-attribution&utm_medium=referral&utm_campaign=image&utm_content=277558
https://pixabay.com/?utm_source=link-attribution&utm_medium=referral&utm_campaign=image&utm_content=277558
https://pixabay.com/?utm_source=link-attribution&utm_medium=referral&utm_campaign=image&utm_content=277558


 

 

 

 

 

Über uns: 

Die Abteilung Querschnittsaufgaben erbringt zentrale Dienstleistungen für die Erfüllung der in der 

LFS wahrzunehmenden Fachaufgaben. Sie sorgt für gut ausgewähltes und geschultes Personal, op-

timale Arbeitsbedingungen, funktionierende Technik, einen wirtschaftlichen Einsatz von Haushalts-

mitteln und reibungslose Verwaltungsabläufe.  

Die LFS, im Lausitzer Seenland, 50 km nördlich von Dresden gelegen, ist eine dem Sächsischen 

Staatsministerium des Innern unmittelbar nachgeordnete, besondere obere Staatsbehörde des Frei-

staates Sachsen. Sie ist für die Aus- und Weiterbildung der Angehörigen der Feuerwehren und des 

Katastrophenschutzes zuständig und bietet Teilnehmern und Beschäftigten in einem modernen 

Schulneubau herausragende Lern- und Arbeitsbedingungen.  

Darüber hinaus wirkt die LFS in Fachgremien auf Landes- und Bundesebene mit und ist in internati-

onale Partnerschaften eingebunden. Sie unterstützt zudem nationale sowie internationale Hilfsein-

sätze. 

Im Rahmen der Ausbildungsoffensive der Sächsischen Staatsregierung ist an der LFS ein Ausbau 

der Ausbildungskapazität vorgesehen, der sowohl eine Erweiterung der baulichen Infrastruktur als 

auch eine Fortentwicklung der Aufbau- und Ablauforganisation einschließt.     
 

Was Sie mitbringen müssen: 

− einen Abschluss als Volljuristin oder Volljurist 

oder 

− die Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, zweite Einstiegsebene, der Fachrichtung All-

gemeine Verwaltung, Schwerpunkt allgemeiner Verwaltungsdienst. 

Besonders geeignet sind Sie, wenn Sie außerdem über Erfahrungen im Personalwesen und 

Dienstrecht sowie in den Bereichen Brandschutz, Rettungsdienst oder Katastrophenschutz verfügen 

und Führungserfahrung nachweisen können.  
 

Was wir Ihnen bieten: 

− flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, Möglichkeiten zum Freizeitausgleich und zum mo-
bilen Arbeiten in begrenztem Umfang, 

− ein Jobticket der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsverbundes im Freistaat Sachsen,  

− bedarfsorientierte, vielfältige Fortbildungsmaßnahmen sowie berufliche und persönliche Entwick-
lungschancen, 

− alle Vorteile der (Sozial-)Leistungen des öffentlichen Dienstes, wie eine betriebliche Altersvorsorge 
(für Tarifbeschäftigte) und die Zahlung vermögenswirksamer Leistungen, 

− einen jährlichen Urlaubsanspruch von 30 Tagen sowie dienstfrei am 24. und 31. Dezember,  

− eine Jahressonderzahlung (für Tarifbeschäftigte). 

Auf das Arbeitsverhältnis finden die Regelungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L) Anwendung. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 14 TV-L (Link Entgelttabelle). 

 

Hinweise für Beamte: 

Der Dienstposten ist der zweiten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 zugeordnet. Er ist nach Be-

soldungsgruppe A 15 bewertet und bietet je nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung sowie 

im Rahmen der zur Verfügung stehenden Planstellen entsprechende Aufstiegsmöglichkeiten. Bei 

Vorliegen der haushaltsrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen ist für nichtbeamtete Bewer-

ber die Berufung in ein Beamtenverhältnis möglich.  

https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L__i.d.F._des_%C3%84TV_Nr._12_VT_komprimiert.pdf#page=443


 

 

 

 

 

Wir konnten Ihr Interesse wecken?

Dann freuen wir uns über die Zusen-

dung Ihrer vollständigen Bewerbungs-

unterlagen (inkl. Lebenslauf, Bewer-

bungsschreiben, Abschlusszeugnissen und so-

fern vorhanden aktuellen Leistungsnachweisen 

wie Beurteilungen, Arbeitszeugnissen etc. so-

wie ggf. dem Einverständnis zur Einsicht in die 

Personalakte) bis zum 10. Januar 2025 unter 

der Kennziffer 1516 an das: 

SÄCHSISCHE STAATSMINISTERIUM  

DES INNERN 

Personalreferat 

Wilhelm-Buck-Str. 2 

01097 Dresden 

bzw. per E-Mail als PDF-Datei an  

bewerbungen@smi.sachsen.de.  

(Bitte fassen Sie die Anlagen in einer Datei mit 

einer Größe von maximal 10 MB zusammen.) 

Ansprechpartner: 

Herr Viertel 

Tel.: 0351/564-312 41 

 

 

Das Staatsministerium des Innern ist für die 

ausgeschriebene Tätigkeit bei der LFS 

personalverwaltende Stelle und verantwortet 

das Stellenbesetzungsverfahren. 

Die Sächsische Staatsverwaltung setzt auf ein 

Arbeitsumfeld, an dem jeder Mensch gleich-

berechtigt und selbstbestimmt teilhaben kann 

und wir freuen uns über Bewerbungen von 

Menschen ungeachtet der ethnischen Herkunft, 

des Geschlechts, des Alters, der Religion oder 

der Identität. Frauen werden ausdrücklich 

aufgefordert, sich zu bewerben. Wir sind 

bestrebt, Menschen mit Behinderungen oder 

ihnen Gleichgestellte besonders zu fördern, 

achten im Bewerbungsverfahren bei gleicher 

Eignung auf ihre bevorzugte Berücksichtigung 

und bitten daher um entsprechende Hinweise in 

der Bewerbung. 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie 

unter: Datenschutz. Informationen zum 

Zugang für verschlüsselte/signierte  

E-Mails/elektronische Dokumente sowie De-

Mail finden Sie unter: sichere elektronische 

Kommunikation. 

 

 

  

 

„ 
Sind Sie bereit, mit Leidenschaft und Fachkenntnissen an 
der Förderung von Sicherheit und Ordnung mitzuwirken? 
Dann bewerben Sie sich jetzt. Gemeinsam gestalten wir 
eine Zukunft, die auf Vertrauen, Respekt und Zusammen-
halt basiert. 

Armin Schuster – Staatsminister des Innern 

 

mailto:bewerbungen@smi.sachsen.de
https://www.smi.sachsen.de/datenschutz-informationspflichten.html#a-4330
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html
http://www.smi.sachsen.de/kontakt-und-anfahrt-3987.html

